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1. OBJETIVO
Socializar al area de enfermeria el uso racional de los de los

medicamentos antibidticos.

2. INTRODUCCION

Los antibidticos son medicamentos que se utilizan para tratar las
infecciones bacterianas. los cuales son ineficaces contra las infecciones
viricas y la mayoria del resto de infecciones. Los antibiéticos acaban con
las bacterias o detienen su reproduccion, facilitando su eliminacion por
parte de las defensas naturales del organismo. El uso inadecuado trae
consecuencias devastadoras para el organismo, Por tal motivo se hace
necesario que el personal de enfermeria este capacitado sobre como
hacer uso racional de los antibidticos para asi tanto en el ambito personal
como en el laboral con las personas mayores hacer conciencia y
educacion en el uso de los mismos.

3. METODOLOGIA
Se convoca los dias 16 y 17 del mes de diciembre a los auxiliares de
enfermeria, del centro de comunidad de cuidado Corazén inmaculado de
Maria, socializando el tema el uso racional de los de los medicamentos
antibiéticos. Mediante una cartelera Asi:
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a. saludo y presentacion de la definicion del tema:
b. clases de antibidticos

c. Como se elige un antibiético

d. recomendaciones para el uso racional de los antibiéticos

a. Sé socializa la definicion “Los antibiéticos son medicamentos que se
utilizan para tratar las infecciones bacterianas”

b. Las clases de antibiéticos comprenden las siguientes:
Aminoglucosido, Farmacos carbapenémicos Cefalosporinas
Fluoroquinolonas Glucopeptidos vy lipoglicopeptidos (como la
vancomicina) Macrolidos (como la eritromicina y la azitromicina)
Monoatdémicos (aztreonam)Oxazolidinonas (como linezolid y tedizolid
Penicilinas Polipéptidos,Rifamicinas Sulfamidas Estreptograminas (como
quinupristina y dalfopristina) entre otros.

c. Un antibiético se elige con mucho cuidado en el diagnostico, cada
antibidtico es eficaz para determinado tipo de bacteria, el profesional
tratante debe conocer cual es la bacteria responsable del proceso
infeccioso, o acudir a pruebas de laboratorio sea en sangre, orina o tejido

d. Recomendaciones para el uso racional de los antibidticos. La
efectividad del tratamiento depende de:

¢ En antibidticos orales depende de la absorcion del medicamento
en el torrente sanguineo de acuerdo al metabolismo de cada
organismo.

¢ La cantidad de farmaco que el organismo distribuye a los focos de
infeccidn de acuerdo al estado de salud en cada paciente varia de
acuerdo a las patologias que padece.

e En el proceso de eliminacion la rapidez con la que el organismo
elimina el farmaco.

En el ambito laboral, en el dia a dia de las personas mayores, el
profesional de enfermeria debe estar atento a las condiciones
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individuales, segun los otros farmacos que esté tomando, otras
enfermedades que padezca y la edad. Y verificar asi:

e La naturaleza y la gravedad de la infeccion
El estado del sistema inmunitario de la persona (hasta qué punto
puede ayudar al antibiético a combatir la infeccion).

e Los posibles efectos secundarios del antibiotico.

e La posibilidad de alergias u otras reacciones graves al antibiotico.
Que otros medicamentos estan tomando la persona, porque las
interacciones entre medicamentos son un riesgo y los adultos
mayores tienden a tomar muchos medicamentos.

e Siel régimen de antibiéticos es complejo y dificil de seguir Informar
en los tiempos requeridos. Si la persona afectada tiene familiares
en salidas a medio social o a personal de enfermeria que puedan
ayudarle a tomar el antibiético del modo prescrito.

e Tener en cuenta los efectos secundarios como Trastornos
gastricos, Diarrea y En mujeres, infecciones micoticas vaginales de
acuerdo a los organismos y sus patologias las reacciones adversas
son mas graves Yy, dependiendo del antibidtico, alteran la funciéon
de los riflones, el higado, la médula 6sea u otros érganos. A veces
se realizan analisis de sangre para determinar si estos érganos han
sido afectados

Para finalizar la actividad se realiza preguntas y respuestas practicas para
la retroalimentacion del tema se hace cierre haciendo énfasis en el buen
uso de los medicamentos en el ambito laboral.

4. RECURSOS
Marcadores
Cartén cartulina
Internet
Impresiones

Colbon
Se anexa registro fotogréfico y listado de asistencia

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Asistentes

Se anexa planilla de
asistencia
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